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Vereinspräsidium

Führungskräfte von Bund, Ländern, Städten und Gemeinden sowie von
Unternehmen der öffentlichen Hand laden wir herzlich ein, ordentliche
Mitglieder unseres Vereins zu werden.

Ebenso heißen wir Führungskräfte von Interessensvertretungen und
wissenschaftlichen Lehr- und Forschungseinrichtungen als ordentliche
Mitglieder willkommen.

PartnerInnen aus der Wirtschaft steht unsere Türe für eine
fördernde Mitgliedschaft offen.

Auf Empfehlung können auch junge, engagierte „Führungskräfte in spe“
an unseren Veranstaltungen teilnehmen.

Das FIV hat seinen Mitgliedern – neben neuen Kontakten – einiges zu bieten:

•	 Erfahrungs-	und	Informationsaustausch	über	die	Grenzen	von
Gebietskörperschaften hinweg

•	 Zugang	zu	Know-how	und	Expertise

•	 Themenforen,	Klubabende,	Kamingespräche

•	 Neue	Impulse	aus	einem	breiten	Wissensspektrum

•	 Networking	als	Grundstein	für	gemeinsame	Initiativen

•	 Kooperationen	mit	EntscheidungsträgerInnen	aus	der	Wirtschaft

Was unsere Mitglieder schätzen

PRÄSIDENT
Mag.	Werner	TROCK 
Landesamtsdirektor
Amt	der	NÖ	Landesregierung

VIZEPRÄSIDENT
Mag.	Klaus	HARTMANN
Leiter der Bundesdisziplinar-
behörde –  BM für Kunst, Kultur, 
öffentlicher Dienst und Sport

VIZEPRÄSIDENT
Mag.	Ronald	REITER 
Landesamtsdirektor
Amt der Bgld. Landesregierung

VIZEPRÄSIDENTIN
Mag.a Maria ULMER
Leiterin der Sektion V -
Digitalisierung und E-Government 
BM für Finanzen

Mag.a	Edeltraud	GLETTLER
Leiterin der Sektion V – Europäische,
internationale u. sozialpol. Grundsatzfragen
BM	für	Soziales,	Gesundheit,	Pflege	und
Konsumentenschutz

Mag.	Martin	HAIDVOGL
Magistratsdirektor
Magistrat Graz

Dr.	Alexander	PIRKER
Leiter der Präsidialsektion
BM für Justiz

Dr.	Walter	LEISS
Generalsekretär	Österreichischer
Gemeindebund

Dr.	Heinz	PANSI
Bezirkshauptmann Hermagor

Mag.a	Brigitte	SCHERZ-SCHAAR
Landesamtsdirektorin
Amt der Steiermärkischen Landesregierung

Mag.	Werner	SEDLAK, MA
Direktor	Stadtrechnungshof	Wien

Dr.in	Barbara	STEINER
Leitung-Stv. Sektion I – Präsidium
Leitung der Abteilung I/Präsidium 1
BM für Klimaschutz, Umwelt, Energie,
Mobilität,

MRin	Mag.a	Heidrun	STROHMEYER
Programmleitung „Digitale Kompetenzoffensive“ 
Sektion V - Digitalisierung und E-Government 
BM für Finanzen

Mag. Dr. Mathias VOGL
Leiter	der	Sektion	III	-	Recht
BM für Inneres

Mag.	Dr.	Thomas	WENINGER,	MLS
Generalsekretär
Österreichischer	Städtebund

Mag.a	Ursula	ZECHNER
Geschäftsführerin
ÖBB-Produktion	GmbH

SCHRIFTFÜHRERIN
Mag.a Verena SONNLEITNER
Bezirkshauptfrau Baden

KASSIER
Dr.	Erich	WATZL
Landesamtsdirektor
Amt	der	Oö.	Landesregierung

STELLVERTRETENDE KASSIERIN
Direktorin Dr.in	Edith	GOLDEBAND
Landesrechnungshof	Niederösterreich

1. RECHNUNGSPRÜFER
Mag.	Christian	STEGER
Landesamtsdirektion - 
Bereichsleiter	Organisationsentwicklung
Land	Niederösterreich

2. RECHNUNGSPRÜFERIN
Dr.in Eva SCHANTL-WURZ
Leiterin des MBA 1/8
Stadt	Wien



 

 

 

 

 

 

 

 

 Wir reden mit
Als ManagerInnen in der öffentlichen Verwaltung stehen wir
in	der	Verantwortung,	politische	Maßnahmen	effizient	und
wirkungsorientiert	umzusetzen.	Wir	sehen	es	aber	auch	als
unsere Aufgabe, uns schon im Vorfeld politischer Entscheidungen
aktiv	in	den	öffentlichen	Diskurs	über	Reformen	der	Verwaltung
einzubringen.

Wir überwinden Grenzen

In	monatlich	stattfindenden	Veranstaltungen	tauschen	wir	uns
Netzwerk-intern	zu	aktuellen	Themen	aus	und	öffnen	uns	auch
der	Wirtschaft,	Wissenschaft	und	Forschung.	Wir	sind	aber	auch
international eng vernetzt und halten Kontakt mit Vereinigungen von
Führungskräften anderer Länder in Europa.

Wir gestalten mit
Indem wir Position beziehen und unser fachliches Know-how und
unsere	Erfahrungen	aus	der	gelebten	Verwaltungspraxis	teilen,
unterstützen wir politische EntscheidungsträgerInnen bei der
Entwicklung	strategischer	Ziele.	Kompetent	verwalten	heißt	auch
(mit)gestalten.

Wir stärken das Image der Verwaltung
Professionelle	Öffentlichkeitsarbeit	ist	Teil	professionellen	Handelns.
Wir	arbeiten	daran,	Verwaltungsinstitutionen	als	unabhängige,	ver-
lässliche, bürgernahe Service-Einrichtungen zu präsentieren und
dieses Image im öffentlichen Bewusstsein nachhaltig als hohes Gut
zu verankern.

UNSERE ZIELE & AKTIVITÄTEN

modern, nachhaltig,
zukunftsorientiert

Ob Digitalisierung, demografischer Wandel oder Ressourcenknappheit:
Entwicklungen unserer Zeit stellen auch den öffentlichen Sektor
vor immer neue Herausforderungen. Das FIV versteht sich als
österreichweiter ExpertInnenpool für eine moderne und nachhaltige
Verwaltung. Wir wollen die Erneuerungs- und Entwicklungsfähigkeit im
öffentlichen Sektor stärken und Innovationen durch zukunftsorientierte
Technologien und moderne Managementmethoden vorantreiben.

www.fiv.at

EIN NETZWERK STELLT SICH VOR

überparteilich, unabhängig,
innovativ und ambitioniert

Wir	sind	ambitionierte	Führungskräfte der Bundes- und
Landesverwaltung sowie öffentlicher Unternehmen, die sich zu einem
überparteilichen	und	unabhängigen	Netzwerk	zusammengeschlossen
haben. Gemeinsam stehen wir für eine innovative, nachhaltige,
effiziente	und	bürgernahe	öffentliche	Verwaltung.

Im Führungsforum Innovative Verwaltung (FIV) tauschen wir über
die Grenzen der Gebietskörperschaften hinweg Ideen, Erfahrungen
und	Know-how	aus.	Uns	eint	der	Wunsch,	voneinander	zu	lernen	und
miteinander noch besser zu werden.

Verlässlichkeit und Stabilität bilden	das	Wertefundament,	auf	dem
wir Innovation und Entwicklung in der öffentlichen Verwaltung
ermöglichen und vorantreiben. Dabei setzen wir auch auf
internationale	Vernetzung	und	den	Austausch	mit	Wissenschaft	und
Forschung.

Das Führungsforum Innovative Verwaltung (FIV) ist als Verein
organisiert und besteht bereits seit 1999. Es zählt mehr als
200 Mitglieder aus allen Gebietskörperschaften.


